Provincia di Barletta Andria Trani
P.za San Pio X, n. 9 - 76123 Andria (BT)

DISPOSIZIONE PRESIDENZIALE

Prot. n. 4 del 71 MAR, 2016

OGGETTO: Attribuzione e definizione incarichi dirigenziali.

Il Presidente f.f.

Vista la Deliberazione di Giunta Provinciale n. 32 del 18/12/2009 ¢ s.n.i., avente ad oggetto “Introduzione
Regolamento degli Uffici ¢ servizi ¢ macrostruttura detl’Ente”;

Vista la attuale macrostruttura dell’Ente, come ridefinita e approvata, da ultimo, con Deliberazione del
Presidente della Provincia n. 5 del 14/01/2015, adottata ai sensi dell’art. 1, comma 55, della Legge n. 56 del
07/04/2014;

Visto ['art. 50, comma 10, del D.Lgs. n. 267/2000 e sm.i. che demanda al Presidente della
Provincia la competenza ad attribuire e definire gli incarichi dirigenziali;

Considerato che:

- con Disposizione Presidenziale n. 3 del 24.02.2016 il Presidente della Provincia, avv. Francesco Spina ha
nominato il Consigliere Giuseppe Corrado, vice-Presidente;

- in data 29.02.2016, il Presidente della Provincia, avv. Francesco Spina ha rassegnato le proprie dimissioni;

- ai sensi dell’art, 1, comma 66 della Legge n. 56/2014, “Il Presidente della Provincia puo nominare un vice-
Presidente, scelto tra i Consiglieri Provinciali, stabilendo le eventuali funzioni a Iui delegate e dandone
immediata comunicazione al Consiglio. Il vice-Presidente esercita le fimzioni del Presidente in ogni caso in cuf
questo ne sia impedito”;

- ai sensi deil’art. 1 comma 59, 1a scadenza naturale della carica di Presidente della Provincia & pari a quattro
anni decorrenti dalla data di proclamazione, avvenuta il 14.10.2014;

DISPONE

di assegnare, secondo logiche di continuitd, in funzione del massimo presidio delle esigenze funzionali
dell’Ente, fino alla scadenza naturale della carica di Presidente, gli incarichi dirigenziali relativi, in particolare,
ad alcune strutture apicali costituenti la macrostruttura organizzativa introdotta con la predetta Deliberazione di
Presidente della Provincia n. 5 del 14/01/2015, come di seguito indicato:

S°SETTORE
Linee di attivitd: INFRASTRUTTURE,VIABILITA', TRASPORTI, CONCESSIONI, ESPROPRIAZIONI-

LAVORI PUBBLICI
Ing. MAGGIO Mario

6° SETTORE
Linee di attivitd: POLIZIA PROVINCIALE - PROTEZIONE CIVILE, AGRICOLUTURA, AZIENDE
AGRICOLE - PERSONALE '

Dott. GRECO Franceseo Paolo



7°SETTORE
Linee di attivita: URBANISTICA, ASSETTO DEL TERRITORIO, PTCP, PAESAGGIO, GENIO CNILE,

DIFESA DEL SUOLO
Ing. GUERRA Vincenzo

In linea con le scelte strategiche enucleate nel programma di governo, in questa fase di ulteriore elaborazione
degli assetti organizzativi, logistici ed operativi dell'Ente, cosl come delineato dalla Legge 7 aprile 2014, n. 56,
recante "Disposizioni sulle cittd metropolitane, sulle province, sulle unioni ¢ fusioni di comuni" ( e.d, LEGGE
DEL RIO), i suindicati Dirigenti perseguono, per quanto di competenza, gli obiettivi di seguito indicati:

Obiettivo: procedimentalizzazione e regolamentazione di tutte le attivitd al fine di garantire I’ assolvimento
delle funzioni e dei compiti dell'Ente, con particolare attenzione alla riduzione dei tempi amministrativi
attraverso una sistematica ricerca di una gestione sempre pil efficiente, efficace ed economica, in ossequio ai
principi costituzionali di buon andamento ed imparzialita della Pubblica Amministrazione;

Obiettivo: realizzazione del Piano delle Performance, del Piano degli Obiettivi e del PEG su base triennale.

La presente disposizione presidenziale dovra essere notificata ai suindicati Dirigenti, trasmessa al Segretario
Generale dell'Ente e affissa all 'Albo Pretorio.

11 Presidente f.1. ’
/| Giuseppe C




